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 平成 29年 1月 

謹
賀
新
年 

 

謹
ん
で
新
年
の
ご
あ
い
さ
つ
を
申
し
上
げ
ま
す
。 

 

旧
年
中
は
ひ
と
か
た
な
ら
ぬ
ご
厚
情
を
い
た
だ
き
、

厚
く
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。
み
な
さ
ま
の
お
か
げ
で
、
地

域
や
議
会
で
多
く
の
活
動
に
取
り
組
む
こ
と
が
で
き
ま

し
た
。 

 
昨
年
は
新
年
早
々
、
軽
井
沢
で
の
バ
ス
事
故
が
あ
り
、

日
本
中
が
悲
し
む
中
、
バ
ス
運
行
な
ど
の
規
制
緩
和
が

こ
れ
で
よ
い
の
か
と
改
め
て
考
え
ま
し
た
。「
過
労
死
」

や
「
原
発
事
故
い
じ
め
」
な
ど
心
が
痛
む
ニ
ュ
ー
ス
も
あ

り
ま
し
た
。
人
々
の
労
働
環
境
や
、
さ
ま
ざ
ま
な
環
境
に

お
か
れ
る
人
と
の
接
し
方
を
見
直
す
必
要
性
を
感
じ
ま

し
た
。
南
ス
ー
ダ
ン
で
の
自
衛
隊
活
動
や
沖
縄
で
の
事

故
な
ど
、
安
全
保
障
面
で
も
疑
問
に
思
う
こ
と
が
多
々

あ
り
ま
し
た
。
海
外
で
は
、
イ
ギ
リ
ス
の
E

U
離
脱
や

ト
ラ
ン
プ
現
象
な
ど
、
心
配
な
が
ら
も
今
ま
で
の
政
治

や
格
差
社
会
へ
の
不
満
と
不
信
感
が
そ
の
結
果
を
生
ん

だ
よ
う
に
思
い
ま
し
た
。 

熊
本
地
震
や
各
地
で
の
台
風
被
害
な
ど
、
現
地
の

方
々
に
は
心
か
ら
お
見
舞
い
申
し
上
げ
ま
す
。
私
た
ち

人
間
の
生
活
と
自
然
と
の
関
り
の
深
さ
を
思
い
知
ら
さ

れ
ま
し
た
。 

佐
久
市
に
お
い
て
も
、
子
育
て
や
高
齢
者
福
祉
、
地
域

の
活
性
化
や
周
辺
部
の
人
口
減
少
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な

課
題
が
あ
り
ま
す
。
私
は
こ
の
４
年
間
、
み
な
さ
ま
と
一

緒
に
こ
れ
ら
の
問
題
に
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
し
た
。 

 

こ
れ
か
ら
も
、
み
な
さ
ま
の
力
を
い
た
だ
き
な
が
ら

活
動
さ
せ
て
い
た
だ
き
、
よ
り
よ
い
市
政
と
市
民
の
み

な
さ
ん
の
役
に
立
つ
議
会
を
目
指
し
、
行
動
し
て
い
く

決
意
で
す
。
み
な
さ
ま
の
ご
支
援
、
ご
指
導
を
心
か
ら
お

願
い
申
し
上
げ
ま
す
。 

み
な
さ
ま
の
ご
健
康
と
ご
繁
栄
を
お
祈
り
申
し
上
げ

ま
す
。 

吉
川
友
子 
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   事務局長 藤井恵 

子育てしやすい街 
そして高齢者や障がい者にやさしい街は 

      誰もが住みやすい街 
社会委員会としての視察研修では北欧型のノーマライゼーションを理

念に掲げている施設を視察し、勉強してきました。ノーマライゼーション

とは、障がい者や高齢者、社会的マイノリティ（社会的に弱い立場の人々）

に、すべての人がもつ通常の生活を送る権利をできる限り保障することを

目標に社会福祉をすすめることです。視察してきた施設は、人里離れた場

所でなく、街中にある施設を利用し、地域の行事や防災訓練などに職員と

ともに参加する、というやり方で、共に学びあいながら生活していること

がとても印象的でした。 

 長野県では「子どもがまんなか」をモットーとした自然保育を推奨して

います。これと同様に障がい者や高齢者を真ん中に考えて街づくりをする

ことは、誰もが住みやすい街づくりにつながると考えます。佐久市でも誰

もが住みやすい街になるよう、提案や活動を続けていきたいと思います。 

 

１２月定例議会にて 

●佐久市国保税の値上げに反対しました。佐久市では、国保財政健全化

計画を作成し、その計画に従い税率も上げていくという内容です。健全

化計画を作成したことは評価しますが、私は国保の構造自体が問題だと

考えています。国庫負担金が減らされていることも問題であり、国保加

入者の 7割以上が所得 200 万円未満ということを考えれば、国保税負担

をこれ以上増やすことは許されません。制度の充実を国へ求めていくこ

とはもちろんですが、国保制度の改正が行われるまでの間の不足分は市

の一般会計からの基準外繰り入れでまかなうべきだと考えます。 

●特別職（市長、副市長、教育長、議員）のボーナスアップに反対しま

した。このような案件は基本的には人事院勧告に従うという考えで、前

回は賛成しましたが、今回のような国保税率の引き上げが提案される財

政事情を考えれば、今議会でのボーナスアップはすべきではないと考え

ました。 

●地方議員が厚生年金への加入を求める意見書に賛成しました。今の状

況で議員として活動していくには、完全な兼業は困難です。安定した職

を辞めて議員になろうという方は少ないと思われ、議員になることを検

討できる人も限られてしまいます。その中で、厚生年金に加入するとい

うことは一部かもしれませんが、多少は安定した生活へ近づけるのでは

ないかと思い、賛成しました。議会は多くの人が参加できる場とすべき

です。 

 

望月中学の遠距離通学 

スクールバス利用が実現！ 
私も一般質問で取り上げ、PTA 会員として努力しましたが、特に PTA

役員をはじめ多くの会員の方々の多大なご努力が実り、29 年度（今年 4月）

から望月中学校の遠距離通学生徒（６KM 以上）がスクールバスを利用でき

るようになりました。 

朝は部活入部生徒のための便と小学生と一緒に登校の便、夕方は小学校

高学年と一緒の下校の便と部活入部生徒のための便という形態になる予

定です。 

 

吉川友子 
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昨
年
10
月
の
桜
ヶ
丘
祭
（
地
元
協
和
地
区
の
文
化
祭
）
で
絵
本

の
読
み
聞
か
せ
を
す
る
友
子 

 

（後援会内部資料） 

 

PTA 会員として、支部会

員と一緒にどんど焼きを

実施しました。雪の中、後

片付けの最中の写真で

す。今年 1月 8日（日） 

 



 
  

第
四
回
定
例
議
会
が
１１
月
２４
日
か
ら
１２
月
１９

日
ま
で
開
催
さ
れ
、
吉
川
議
員
は
一
般
質
問
に
登

壇
し
ま
し
た
。 

非
婚
の
子
ど
も
へ
の
差
別
を 

無
く
し
て
ほ
し
い 

(

吉
川)

民
法
900
条
４
号
に
お
い
て
、
法
律
上
結
婚

を
し
て
い
な
い
両
親
の
間
に
生
ま
れ
た
婚
外
子
が

相
続
で
き
る
の
は
、
法
律
上
の
結
婚
を
し
た
両
親

の
間
に
生
ま
れ
た
子
の
相
続
分
の
半
分
と
定
め
て

い
ま
し
た
。
平
成
２５
年
１２
月
に
は
、
最
高
裁
が
相

続
分
の
規
定
が
違
憲
で
あ
る
と
い
う
判
断
を
下
し

た
の
が
き
っ
か
け
と
な
り
、
嫡
出
子
（
ち
ゃ
く
し
ゅ

つ
し
＝
結
婚
し
た
男
女
の
間
に
生
ま
れ
た
子
）
と

非
嫡
出
子
（
結
婚
し
て
い
な
い
男
女
の
間
に
生
ま

れ
た
子
）
の
相
続
配
分
の
差
別
は
是
正
さ
れ
ま
し

た
。
婚
外
子
の
割
合
は2

0
0

0

年
に
1.6
％
で
し
た

が
、2

0
1

5

年
に
は
2.3
％
と
増
え
て
い
る
傾
向
に

あ
り
ま
す
。
佐
久
市
に
お
け
る
未
婚
の
ひ
と
り
親

家
庭
の
実
態
は
？ 

（
福
祉
部
長
）
平
成
２８
年
度
母
子
家
庭
調
査
で
は

６
月
１
日
現
在
で
未
婚
の
母
子
家
庭
数
は
９６
件
で
、

そ
の
す
べ
て
が
母
子
家
庭
で
す
。 

（
吉
川
）
所
得
税
法
上
、
夫
と
死
別
・
離
婚
し
た
母

子
家
庭
の
母
親
は
寡
婦
控
除
を
受
け
ら
れ
ま
す
。

寡
婦
控
除
に
よ
り
、
所
得
税
で
は
年
間
27
万
円
、

条
件
に
よ
っ
て
は
35
万
円
控
除
さ
れ
ま
す
。
と
こ

ろ
が
結
婚
を
し
て
い
な
い
非
婚
の
ひ
と
り
親
家
庭

は
こ
の
寡
婦
控
除
が
う
け
ら
れ
ま
せ
ん
。
公
共
サ

ー
ビ
ス
の
算
定
基
礎
と
な
る
市
県
民
税
に
反
映
し

て
く
る
た
め
、
同
じ
収
入
で
同
じ
家
族
構
成
で
も

所
得
税
、
市
県
民
税
、
保
育
料
な
ど
を
合
わ
せ
る
と
、

年
間
で
十
数
万
か
ら
数
十
万
の
差
が
生
じ
る
の
で

す
。
こ
れ
が
子
ど
も
の
貧
困
に
大
き
な
影
響
を
与

え
て
い
ま
す
。 

ひ
と
り
親
家
庭
の

相

対

的

貧

困

率

が

50
％
を
超
え
る
今
、

自
治
体
が
国
の
税
制

改
正
を
待
た
ず
支
援

し
て
い
る
例
が
増
え

て
い
ま
す
。
岡
山
市
に

お
い
て
は
保
育
料
の
み
な
し
適
用
（
嫡
出
子
と
同

じ
よ
う
に
寡
婦
控
除
が
受
け
ら
れ
る
よ
う
に
す
る
）

を
い
ち
早
く
導
入
し
、
以
後
多
く
の
自
治
体
が
導

入
に
踏
み
切
っ
て
い
ま
す
。
長
野
県
内
で
は
須
坂

市
と
安
曇
野
市
が
導
入
し
て
い
ま
す
。
ひ
と
り
親

家
庭
の
負
担
を
軽
減
す
る
た
め
に
、
佐
久
市
に
お

い
て
も
「
み
な
し
適
用
」
を
実
施
す
べ
き
で
は
な
い

で
し
ょ
う
か
。 

（
福
祉
部
長
）
須
坂
市
が
平
成
２７
年
度
、
安
曇
野

市
が
平
成
２８
年
度
、
千
曲
市
が
今
年
度
中
に
実
施

を
予
定
し
て
い
る
と
聞
い
て
い
ま
す
。
厚
生
労
働

省
で
は
、
各
地
方
自
治
体
に
対
し
み
な
し
適
用
の

実
施
の
有
無
な
ど
の
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
を
行
っ
た

と
こ
ろ
で
す
。
佐
久
市
と
し
て
は
、
国
等
の
動
向
を

注
視
す
る
と
共
に
、
他
市
の
状
況
も
参
考
に
し
な

が
ら
適
切
に
判
断
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 

（
吉
川
）
相
続
税
や
公
営
住
宅
の
家
賃
で
は
、
憲
法

１４
条
が
重
視
さ
れ
、
結
婚
歴
に
関
わ
ら
ず
、
ひ
と

り
親
家
庭
は
平
等
に
扱
わ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
し

た
。
国
連
・
子
ど
も
の
権
利
委
員
会
か
ら
も
婚
外
子

に
対
す
る
法
律
上
の
差
別
的
扱
い
を
な
く
す
よ
う

勧
告
を
受
け
て
い
ま
す
。
非
婚
親
家
庭
は
死
別
や

離
婚
に
比
べ
て
平
均
収
入
が
最
も
低
い
と
い
う
統

計
も
あ
り
ま
す
。
そ
の
上
、
寡
婦
控
除
が
受
け
ら
れ

な
い
た
め
、
さ
ら
に
不
利
な
状
況
に
あ
り
ま
す
。
寡

婦
控
除
の
不
平
等
さ
は
保
育
料
の
み
な
ら
ず
、
国

保
税
、
福
祉
医
療
、
介
護
保
険
料
、
さ
ま
ざ
ま
な
場

面
で
影
響
が
出
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。
こ
の
よ

う
な
問
題
を
自
ら
の
裁
量
で
解
決
す
る
こ
と
が
、

市
民
に
最
も
身
近
な
自
治
体
で
あ
る
市
町
村
の
責

務
で
あ
る
と
考
え
ま
す
。 

子
ど
も
の
虐
待
に
里
親
制
度
の
活
用
を 

（
吉
川
）
最
近
で
は
児
童
虐
待
に
関
す
る
事
件
が

全
国
的
に
多
く
、
痛
ま
し
い
ニ
ュ
ー
ス
が
後
を
絶

ち
ま
せ
ん
。
児
童
虐
待
の
検
挙
者
数
は
過
去
最
大

と
な
り
、
昨
年
の
児
童
虐
待
件
数
は
１０
万
３
千
件

で
し
た
。
長
野
県
の
相
談
件
数
も
年
々
増
加
傾
向

に
あ
り
ま
す
。
佐
久
児
童
相
談
所
管
内
の
相
談
件

数
は
平
成
２６
年
度
２４８
件
、
平
成
２７
年
度
は
２８３
件

と
、
や
は
り
増
加
傾
向
に
あ
り
ま
す
。
相
談
の
経
路

と
し
て
は
、
警
察
の
次
に
市
町
村
が
多
く
、
約
２０
％

が
市
町
村
を
経
由
し
て
い
る
そ
う
で
す
。
佐
久
市

で
の
虐
待
に
関
す
る
相
談
件
数
、
里
親
の
登
録
数
、

委
託
児
童
数
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。 

（
福
祉
部
長
）
平
成
２７
年
度
に
お
け
る
児
童
虐
待

の
相
談
件
数
は
２０
件
で
あ
り
、
前
年
度
と
比
べ
２

件
の
増
加
で
す
。
２０
件
の
う
ち
、
児
童
を
施
設
等

へ
保
護
し
た
ケ
ー
ス
は
４
件
、
現
在
は
す
べ
て
保

護
者
と
一
緒
に
生
活
し
て
い
ま
す
。
今
年
度
す
で

に
昨
年
度
を
超
え
る
３７
件
の
相
談
が
あ
り
、
引
き

続
き
増
加
傾
向
に
あ
り
ま
す
。
里
親
制
度
に
つ
い

て
は
、
親
族
里
親
、
養
育
里
親
、
養
子
里
親
、
専
門

里
親
の
４
種
類
が
あ
り
ま
す
。
佐
久
市
に
お
い
て

は
、
合
計
で
１１
件
の
登
録
と
４
人
の
委
託
と
な
っ

て
い
ま
す
。 

（
吉
川
）
社
会
的
養
護
を
必
要
と
す
る
児
童
は
全

国
に
４
万
６
千
人
い
ま
す
。
虐
待
に
限
ら
ず
、
何
ら

か
の
理
由
で
実
の
親
と
暮
ら
せ
な
い
子
ど
も
た
ち

は
施
設
な
ど
に
保
護
さ
れ
ま
す
。
今
回
の
児
童
福

祉
法
改
定
で
は
里
親
の
支
援
や
養
子
縁
組
の
利
用

促
進
に
向
け
た
相
談
な
ど
を
加
え
、
市
町
村
と
の

役
割
分
担
を
進
め
る
こ
と
も
盛
り
込
ん
で
い
ま
す
。

市
民
と
一
番
近
い
自
治
体
と
し
て
、
里
親
制
度
の

周
知
や
支
援
体
制
は
不
可
欠
だ
と
思
い
ま
す
が
、

佐
久
市
と
し
て
の
取
り
組
み
は
？ 

（
福
祉
部
長
）
佐
久
市
と
し
て
も
、
県
に
協
力
し
、

制
度
の
周
知
に
努
め
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま

す
。 

（
吉
川
）
市
町
村
に
よ
る
支
援
は
不
可
欠
で
あ
っ

て
、
や
は
り
一
番
初
め
に
使
う
サ
ー
ビ
ス
は
市
町

村
の
サ
ー
ビ
ス
で
す
し
、
市
町
村
の
方
が
相
談
し

や
す
い
と
い
う
場
合
も
あ
る
と
思
う
の
で
、
ぜ
ひ

そ
う
い
っ
た
支
援
の
方
に
も
力
を
入
れ
て
い
た
だ

き
た
い
と
思
い
ま
す
。
佐
久
市
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

で
「
里
親
」
と
検
索
す
る
と
、
森
の
里
親
や
道
路
の

ア
ダ
プ
ト
制
度
な
ど
が
出
て
き
ま
す
が
、
子
ど
も

の
里
親
は
佐
久
市
広
報
の
ペ
ー
ジ
だ
け
で
、
あ
ま

り
周
知
さ
れ
て
い
な
い
と
い
う
印
象
を
受
け
ま
し

た
。
里
親
募
集
と
同
時
に
そ
う
い
っ
た
「
里
親
」
と

い
う
方
た
ち
の
情
報
な
ど
を
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
乗

せ
て
い
た
だ
く
、
と
い
っ
た
よ
う
な
広
報
は
で
き

ま
せ
ん
か
？ 

（
福
祉
部
長
）
さ
っ
そ
く
市
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に

載
せ
て
い
く
方
向
で
検
討
を
進
め
て
い
ま
す
。（
そ

の
後
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
掲
載
が
実
現
し
ま
し
た
。） 

（
吉
川
）
佐
久
市
と
し
て
、
子
ど
も
は
社
会
全
体
で

育
て
る
も
の
だ
、
と
い
う
こ
と
を
地
域
の
共
通
認

識
と
し
て
浸
透
さ
せ
て
い
か
れ
る
こ
と
を
願
い
ま

す
。
そ
し
て
、
一
日
も
早
く
児
童
虐
待
の
被
害
者
・

加
害
者
が
減
り
、
授
か
っ
た
命
が
無
駄
に
さ
れ
な

い
こ
と
を
願
い
ま
す
。 

市
役
所
内
で
の
男
女
共
同
参
画
は
ど
う
か 

（
吉
川
）
２
０
１
５
年
に
女
性
活
躍
推
進
法
が
成

立
し
て
、
職
場
の
女
性
活
躍
の
行
動
計
画
を
作
成

す
る
こ
と
が
義
務
付
け
ら
れ
ま
し
た
。
し
か
し
日

本
は
、
世
界
経
済
フ
ォ
ー
ラ
ム
が
公
表
し
た
ジ
ェ

ン
ダ
ー
ギ
ャ
ッ
プ
指
数
は
昨
年
度
の
１０１
位
か
ら

１１１
位
へ
下
が
り
、
過
去
最
低
の
水
準
に
な
っ
て
し

ま
い
ま
し
た
。
そ
の
中
で
も
男
女
の
所
得
格
差
は

７５
位
か
ら
１００
位
と
な
っ
て
い
ま
す
。 

市
職
員
の
男
女
共
同
参
画
に
つ
い
て
伺
い
ま
す
。

正
規
職
員
の
男
女
比
及
び
管
理
職
に
お
け
る
女
性

職
員
の
割
合
、
非
正
規
職
員
の
男
女
比
、
保
育
士
の

正
規
職
員
・
非
正
規
職
員
の
比
率
と
そ
れ
ぞ
れ
の

男
女
比
、
そ
し
て
一
般
事
務
職
員
の
正
規
職
員
・
非

正
規
職
員
の
比
率
と
そ
れ
ぞ
れ
の
男
女
比
を
お
聞

か
せ
く
だ
さ
い
。 

（
総
務
部
長
）（
答
弁
を
ま
と
め
る
と
図
表
の
よ
う

に
な
る
） 

（
吉
川
）
非
正
規
職
員
は
女
性
の
比
率
が
か
な
り

高
い
で
す
。
専
門
的
な
資
格
が
必
要
な
保
育
の
職

場
で
も
、
女
性
は
262
人
中
160
人
が
非
正
規
、
非
正

規
の
率
は
61
％
で
す
。
調
理
職
員
も
同
様
で
す
。

管
理
職
に
お
け
る
女
性
職
員
の
割
合
も
ま
だ
ま
だ

低
い
と
い
う
現
状
で
す
。
地
方
自
治
総
合
研
究
所

に
よ
る
と
、
非
正
規
公
務
員
は
全
国
に
約
60
万
人

い
る
そ
う
で
す
が
、
こ
の
う
ち
45
万
人
は
女
性
と

い
う
こ
と
で
す
。
給
与
を
比
べ
て
み
る
と
、
正
規
一

般
事
務
職
の
平
均
年
収
が
約
600
万
円
、
非
正
規
の

場
合
約
170
万
円
で
す
。
策
定
中
の
第
三
次
男
女
共

同
参
画
プ
ラ
ン
で
は
、
女
性
が
活
躍
で
き
る
環
境

づ
く
り
と
し
て
非
正
規
雇
用
労
働
者
の
雇
用
環
境

の
改
善
も
あ
げ
て
い
ま
す
。 

（
市
長
）
雇
用
の
場
そ
れ
ぞ
れ
が
活
躍
す
る
場
に

お
い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
人
が
望
む
形
が
あ
る
と
思

い
ま
す
。
正
規
が
い
い
方
、
非
正
規
を
望
ま
れ
る
方

も
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
け
れ
ど
も
、
実
際
に
お
い

て
今
お
話
に
あ
っ
た
、
隠
れ
差
別
的
な
実
態
が
あ

る
と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
は
注
意
深
く
見
つ
め
て

い
か
な
け
れ
ば
い
け
な
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
そ

れ
は
採
用
す
る
際
に
心
が
け
る
こ
と
で
も
あ
り
ま

す
。
非
正
規
の
状
況
を
見
る
と
、
女
性
の
活
躍
の
場

が
限
定
的
で
あ
る
と
感
じ
ま
す
。
佐
久
市
の
実
態

も
そ
う
い
う
形
に
読
み
取
る
こ
と
が
で
き
る
か
と

思
い
ま
す
し
、
社
会
全
体
が
そ
う
い
っ
た
努
力
を

し
て
い
か
な
け
れ
ば
い
け
な
い
こ
と
だ
と
思
い
ま

す
。
心
が
け
て
や
っ
て
い
か
な
け
れ
ば
い
け
な
い

こ
と
だ
と
承
知
し
ま
し
た
。 

（
吉
川
）
女
性
割
合
が
高
い
看
護
師
、
保
育
士
、
調

理
員
等
の
い
わ
ゆ
る
ケ
ア
・
サ
ー
ビ
ス
労
働
で
は
、

非
正
規
化
と
不
安
定
雇
用
化
が
進
み
、
そ
の
結
果
、

公
的
ケ
ア
・
サ
ー
ビ
ス
の
供
給
が
不
足
し
、
こ
れ
が

女
性
を
家
庭
に
縛
り
つ
け
る
原
因
と
な
っ
て
、
ま

す
ま
す
女
性
が
労
働
参
加
で
き
な
い
と
い
う
悪
循

環
を
生
ん
で
い
ま
す
。
佐
久
市
と
し
て
も
ま
ず
非

正
規
の
処
遇
を
改
善
し
、
雇
用
を
安
定
さ
せ
る
こ

と
が
、
公
共
サ
ー
ビ
ス
の
質
量
の
改
善
に
も
つ
な

が
る
と
考
え
ま
す
。 

第
四
回
定
例
議
会
で
一
般
質
問 

 

佐久市の職員構成 

 男性 女性 合計 

正規職員 544 人（46.3％） 632 人（53.7％） 1176 人 

非正規職員 126（15.1％） 710（84.9％） 836 人 

正規の保育士 9（8.1％） 102（91.9％） 111 人 

非正規の保育士 2（1.2％） 160（98.8％） 162 人 

正規の一般事務職員 344（69.6％） 150（30.4％） 494 人 

非正規の一般事務職員 25（17.6％） 117（82.4％） 142 人 

管理職員 92（86.8％） 14（13.2％） 106 人 

 


